
Al personale della scuola
Agli interessati

All’albo

Oggetto: Regolamento contenente i criteri per la nomina dei componenti del seggio di gara e delle
commissioni giudicatrici nella valutazione dei curricula vitae delle persone fisiche (personale interno
ed esterno) e nelle procedure bandite per l'aggiudicazione di convenzioni/accordi quadro/contratti
pubblici di appalto con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa.

Viene di seguito pubblicato per la massima diffusione e conoscenza il Regolamento di cui all’oggetto,
approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 3 del 24/09/2018:

Regolamento contenente i criteri per la nomina dei componenti del seggio di gara e delle commissioni giudicatrici
nella valutazione dei curricula vitae delle persone fisiche (personale interno ed esterno) e nelle procedure bandite
per l'aggiudicazione di convenzioni/accordi quadro/contratti pubblici di appalto con il criterio dell’offerta
economicamente più vantaggiosa.

- CONSIDERATO che l’art. 77 del Decreto Legislativo n. 50 del 18/04/2016 e ss.mm.ii. prevede che nelle procedure di
aggiudicazione dei contratti di appalti o di concessioni, limitatamente ai casi di aggiudicazione con il criterio dell’offerta
economicamente più vantaggiosa la valutazione delle offerte dal punto di vista tecnico ed economico sia affidata ad
una commissione giudicatrice

- CONSIDERATO che la stazione appaltante può, in caso di affidamento di contratti per i servizi e le forniture di importo
inferiore alle soglie di cui all’art. 35 del D.Lgvo 50/2016 e ss.mm.ii., per i lavori di importo inferiore a un milione di euro
e per quelli che non presentano particolare complessità, nominare alcuni componenti interni alla stazione appaltante,
nel rispetto del principio di rotazione, escluso il presidente

- CONSIDERATO che l’art. 216, comma 12 del D.Lgvo 50/2016 e ss.mm.ii. prevede che fino alla adozione della disciplina
in materia di iscrizione all’Albo di cui all’art. 78 del citato D.Lgvo, la commissione giudicatrice continua ad essere
nominata dall’organo della stazione appaltante competente ad effettuare la scelta del soggetto affidatario del
contratto

- VISTE le linee guida Anac n. 3, recanti “Nomina, ruolo e compiti del responsabile unico del procedimento per
l’affidamento di appalti e concessioni”

- VISTO l’art. 2222 e seguenti del Codice civile che statuisce il contratto di prestazione d’opera
- RITENUTO necessario che l’Istituto di Istruzione Secondaria Superiore De Rogatis-Fioritto di San Nicandro Garganico

(di seguito chiamato Istituto) adotti un regolamento per disciplinare: a) la valutazione dei curricula vitae in caso di
incarichi a persone fisiche (personale interno ed esterno); b) la valutazione delle offerte in caso di aggiudicazione
operata con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa

Articolo 1 – Oggetto del regolamento
1. Il presente Regolamento disciplina i criteri per la nomina dei componenti del seggio di gara e delle

commissioni giudicatrici nella valutazione dei curricula vitae delle persone fisiche (personale
interno ed esterno) e nelle procedure bandite per l'aggiudicazione di convenzioni/accordi
quadro/contratti pubblici di appalto con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa.

Articolo 2 - Premesse
1. Le premesse fanno parte integrante del presente Regolamento.

Titolo I – Avvisi per affidamenti di incarichi a persone fisiche

Articolo 3 – Commissione per la valutazione dei curricula vitae del personale interno ed
esterno

1. L’Istituto, qualora debba procedere a valutare curricula vitae per affidamenti di incarichi da
assegnare a persone fisiche (personale interno ed esterno), secondo criteri e modalità stabiliti dai
relativi avvisi pubblici, può procedere all’affidamento della valutazione dei curricula vitae con
attribuzione dei relativi punteggi al RUP (Dirigente scolastico) o ad una Commissione giudicatrice,
composta da n. 3 componenti: a) il Presidente nella figura del RUP – Dirigente scolastico; b) i
commissari diversi dal Presidente, tra il personale dipendente dell’Istituto.

2. La selezione dei componenti della Commissione avviene per sorteggio, nel rispetto del principio di
rotazione.

3. I componenti non devono trovarsi in situazioni di incompatibilità e di conflitto di interesse e, a tal
fine, per l’accettazione dell’incarico e per il conseguente perfezionamento della nomina, devono
rendere apposita dichiarazione recante l’indicazione dell’insussistenza delle suddette clausole.
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Titolo II – Avvisi per aggiudicazione convenzioni/accordi quadro/contratti pubblici di
appalto con criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa

Articolo 4 – Seggio di gara e Commissione giudicatrice
1. L’Istituto, in alternativa alla nomina di un’unica Commissione cui è demandato l’intero

procedimento di valutazione delle offerte, può procedere all’affidamento della verifica delle offerte
dal punto di vista amministrativo al RUP o ad un Seggio di gara e all’individuazione di una
Commissione giudicatrice esclusivamente per la valutazione delle offerte dal punto di vista tecnico
ed economico.

Articolo 5 – Commissione nelle procedure di aggiudicazione
1. L’Istituto nomina una Commissione giudicatrice nelle procedure da aggiudicare con il criterio

dell’offerta economicamente più vantaggiosa.

Articolo 6 – Composizione della Commissione
1. La Commissione di cui al precedente art. 5 è composta da un numero di componenti pari a tre.
2. I componenti sono selezionati tra il personale dell’Istituto e sono individuati: a) il Presidente nella

figura del RUP – Dirigente scolastico; b) i commissari diversi dal Presidente, tra il personale
dipendente dell’Istituto.

3. In caso di accertata carenza in organico di adeguate professionalità, l’Istituto ricorrerà a funzionari
di Amministrazioni esperti nello specifico settore cui afferisce l’oggetto del contratto individuati con
sorteggio attraverso un censimento pubblico ovvero per gare.

Articolo 7 – Selezione dei componenti della Commissione
1. La selezione dei componenti della Commissione avviene per sorteggio, nel rispetto del principio di

rotazione. A tal fine il dipendente selezionato quale commissario di gara non potrà ricoprire analogo
incarico per più di due edizioni consecutive della stessa gara, fermo restando, in ogni caso, che
per ciascuna gara la commissione dovrà variare dei 2/3 dei membri rispetto alla precedente
edizione.

Articolo 8 – Requisiti dei componenti della Commissione
1. I componenti della Commissione devono essere esperti nello specifico settore cui afferisce l’oggetto

del contratto da affidare.
2. I componenti non devono trovarsi in una delle condizioni previste dall’art. 77, co. 4, 5 e 6, del

D.Lgs. 50/2016 e, a tal fine, per l’accettazione dell’incarico e per il conseguente perfezionamento
della nomina, devono rendere apposita dichiarazione recante l’indicazione dell’insussistenza delle
suddette clausole.

Articolo 9 – Nomina dei componenti della Commissione
1. I componenti sono nominati dal Dirigente scolastico con apposito atto che si perfeziona, dopo la

scadenza del termine fissato per la presentazione delle offerte, presa visione dell’elenco delle
offerte pervenute e ove non sussistano cause di incompatibilità/conflitto di interesse, con
l’accettazione da parte dei candidati individuati al ruolo di commissario.

Articolo 10 – Composizione e nomina del Seggio di gara per la verifica della
documentazione amministrativa

1. Per le specifiche iniziative, il controllo della documentazione amministrativa, qualora non venga
svolto dalla Commissione giudicatrice, può essere svolto:
o dal RUP
o da un Seggio di gara istituito ad hoc

2. I componenti del Seggio di gara sono nominati dal Dirigente scolastico con apposito atto che si
perfeziona, dopo la scadenza del termine fissato per la presentazione delle offerte, presa visione
dell’elenco delle offerte pervenute e, ove non sussistano cause di incompatibilità e di conflitto di
interesse ai sensi dell’art. 42 del D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.

3. Il Seggio di gara, composto da tre dipendenti dell’Istituto è presieduto dal RUP.
4. In ogni caso il RUP esercita una funzione di coordinamento e controllo, finalizzata ad assicurare il

corretto svolgimento delle procedure e adotta le decisioni conseguenti alle valutazioni effettuate.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Francesco DONATACCIO

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi
dell’art. 3, comma 2, del decreto Legislativo n. 39/1993
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